
 

 

P E N S E R  L A  D U R A B I L I T E             

R O U E  S O C R A T I Q U E  

40 min. | Acteurs d’un projet alimentation |  

Résumé 

Les participants évaluent subjectivement, mais avec 

arguments, le niveau de durabilité du projet pour les 

principes de durabilité. 

Déroulement 

Selon le nombre de participants, chacun(e) choisit 

une ou plusieurs cartes principes de durabilité. Le 

groupe s’installe en cercle. 

Chaque participant réfléchit (5-10 min.) aux 

implications de ce principe au sein de l’organisation. 

Que faisons-nous pour être durables sur ce principe ? 

Que pourrions-nous faire mieux ? 

L'animateur se positionne au centre du cercle et invite 

chacun(e) à venir se positionner plus ou moins loin du 

centre. Plus on se situe loin du centre, plus le principe 

est évalué négativement. 

Chacun(e) s’exprime à tour de rôle au nom de son 

principe et explique pourquoi il évalue l’organisation 

de cette façon. Les autres participants sont invités à 

réagir ; la personne peut réévaluer sa position selon 

les échanges. 

Une fois tous les principes passés en revue et le 

positionnement de chacun validé par le groupe, on 

peut prendre une photo de cette autoévaluation 

subjective ou la reporter sur une version papier de la 

roue de durabilité reprenant les principes CosyFood. 

L’exercice peut être poursuivi en petits groupes, par 

exemple pour approfondir le résultat d’un principe ou 

pour dégager des pistes d’action/amélioration 

possibles pour l’organisation. 

Matériel 

Impressions A4 des 14 cartes principes CosyFood et 

une impression A0 de la roue de durabilité CosyFood 

 

O B J E C T I F  

Faites autoévaluer votre projet en 

alimentation durable par vos parties 

prenantes, engagez-les dans une 

discussion et identifiez ensemble vos 

choix et vos priorités 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P O I N T S  D ’ A T T E N T I O N  

P O U R  L ’ A N I M A T E U R  

 

Prenez connaissance du contenu du 

référentiel. Fluidifiez les échanges et 

les débats, en utilisant notamment le 

« pourquoi » ou le « comment » à 

plusieurs reprises selon les idées en 

émergence. 

 

 

http://www.cocreate.brussels/IMG/pdf/cf_14principes_a4_a5_rv_plastif.pdf
http://www.cocreate.brussels/IMG/pdf/referentielcf_principes_donut_a1_dt.pdf

